Razones para planificar

Versiculo central: “Porque yo sé muy bien los planes que tengo para ustedes afirma el Sefior; planes de bienestary no
de calamidad, a fin de darles un futuro y una esperanza” (Jeremias 29:11)

Cuando un lider se enfrenta a un reto, lo primero que hace es orar; después, planificar. Sin un plan, no hay manera
de saber cdmo llegar donde hace falta llegar. Los grandes lideres, como Nehemias, son expertos planificadores. Cada
uno de nosotros ha sido creado a imagen de Dios. Con el fin de hacernos a tiy a mi, y a todos los demas, Dios comenzo
a partir de un plan maestro. En el caso de Nehemias, Dios nos ha dejado tanto un modelo de lider, como el esquema
sobre la forma de planificar.

Hay tres razones por las que debemos hacer planes:

1. Porque Dios ha planificado todo lo que existe. “Porque Dios no es un Dios de desorden sino de paz” (1 Cor
14:33). En la biblia la referencia a planeacién se descubre como «€| COnsejo de Dios». Todo lo creado no es
producto de la casualidad, ni del azar; Dios planificé todas las cosas en su omnisciente sabiduria.

Algo interesante es que los planes de Dios son eternos e inmutables. “El consejo de Jehovd permanecerd para
siempre; los pensamientos de su corazon por todas las generaciones” (Sal 33:11). “Jehovd de los ejércitos juro
diciendo: Ciertamente se hard de la manera que lo he pensado, y serd confirmado como lo he determinado” (Isaias
14:24)

Otra cosa, es que los planes de Dios son soberanos: “Todos los habitantes de la tierra son considerados como nada;
y El hace segun su voluntad en el ejercito del cielo, y en los habitantes de la tierra, y no hay quien detenga su mano y
le diga: iqué haces?” (Daniel 4:35)

Por ultimo, los planes de Dios son realizados; pase lo que pase, ocurra lo que ocurra, los planes de Dios se ejecutan
como fueron previstos: “Pero Dios cumple sus propios planes, y realiza sus propdsitos” (Sal. 33:11 LS)

Dios hace planes; fuimos ubicados en este tiempo y en este lugar para cumplir con los cinco propédsitos de la vida,
para desarrollar la planificacién inmutable de El. Y si Dios planifica cada detalle, estamos llamados a seguir su
ejemplo.

2. Dios lo ordena. Una parte del éxito de un lider es aplicar planificacidon a su trabajo; la definicién de
planes encausa la accion y ordena el trabajo. Proverbios 21:1 dice “en las manos de Dios los planes del rey son
como un rio: toman el curso que Dios quiere darles” (LS). Dios es excelente de planear y en guardar orden en su
realizacion.

“Endereza las sendas por donde andas; allana todos tus caminos” (Pr 4:26); “El corazén del hombre traza su rumbo,

pero sus pasos los dirige el Sefior” (Pr 16:9). “Pero todo debe hacerse de una manera apropiada y con orden” (1 Cor.
14:40). Dios ama el orden. Cuando nosotros seguimos su esquema de trabajo planificado con todo cuidado, estamos
actuando en obediencia a sus indicaciones, su plan y su propdésito para nuestra vida. Dios bendice la obediencia.

3. Es buena mayordomia. “Asi que tengan cuidado de su manera de vivir. No vivan como necios sino
como sabios, aprovechando al mdximo cada momento oportuno, porque los dias son malos. Por tanto, no sean
insensatos, sino entiendan cudl es la voluntad del Sefior” (Ef. 5:15-17).

Para realizar nuestro trabajo como lideres debemos tener la habilidad de administrar todos los recursos que Dios nos
entrega; estos pueden ser:

a) la vida: la capacidad de pensar, de reflexionar de moverse, etc., son regalos dados por Dios para que
nosotros los utilicemos de la mejor manera; cualquier actividad que usted desarrolle, por pequefia que sea, deja
invertida en ella parte de su vida. Por tanto, no vale la pena desperdiciarla en cosas indutiles, en aquellas que no
aportan al propdsito de Dios.

b) el tiempo: todos contamos con igual nimero de horas al dia; la administracion de nuestro tiempo
comprende el que hagamos el mejor uso de las oportunidades que Dios nos proporcione. Para ser buenos
mayordomos de lo que él nos ha dado, también tenemos que ser buenos planificadores. Cuando no planificamos el
tiempo, no estamos cuidando lo que Dios nos ha encomendado.
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c) recursos. Estos puedes ser naturales, econédmicos o de cualquier orden. Las riquezas pequenas
o grandes que tenemos deben ser utilizadas de la mejor manera; nadie puede afirmar que «no tiene nada» para
ofrecer. Por todo lo anterior, haz planes para ser buen mayordomo de los recursos de Dios.

Versiculo central: “El sabio piensa bien lo que hace; el tonto deja ver su estupidez” (Pr 13:16 Lenguaje sencillo).

Los principios que encontramos en historia de Nehemias nos permitirdn conocer el pensamiento de Dios con respecto a la
planificacion. Practicarlos nos ayudaran a ser sabios.

Principios de la planeacion.

1. Los lideres lo piensan todo detalladamente. Nehemias habia recibido aquella carga cuatro meses antes, “en
el mes de Quisleu”, como él mismo dice. Desde entonces habia estado esperando a que sucediera algo. Ahora, cuatro meses mas
tarde, “en el mes de Nisan” sucede algo. éQué estuvo pasando mientras tanto? ¢Qué estaba haciendo Nehemias entre el
momento en que pensd por primera vez en la reconstruccién de los muros y el momento en el cual pudo por fin presentarle su
idea al rey? Nehemias habia pasado aquel tiempo preparandose: habia orado y hecho planes. Cuando el rey le pregunté: «qué
quieres», Nehemias pudo responderle, porque habia estado haciendo planes para aquel momento.

Cuando se presenta un problema en tu vida, no es el momento de frustrarse, sino que es la excelente oportunidad para hacer un
alto y copiar el ejemplo de Nehemias: orar y planificar.

Requiere de un tiempo para pensar seriamente en los pasos que vas a realizar. Muchas veces significa que debe tomar tiempo
para alejarse de todo, lejos de las presiones y la agitacion de la vida diaria.

“El prudente actua con cordura, pero el necio se jacta de su necedad” (Pr 13:16). “La sabiduria del prudente es discernir sus
caminos, pero al necio lo engafia su propia necedad” (Pr 14:8).

Los lideres hacen tiempo para pensar, ¢ Dedicas tiempo a pensar acerca de tu vida? Las escrituras nos dicen que las personas
sabias lo hacen. Hazte ahora mismo estas 3 preguntas: ¢ddnde estoy ahora?, ¢dénde quiero estar?, écomo puedo llegar alli?

Eso fue lo que hizo Nehemias: pensd bien las cosas; oro durante cuatro meses, pero mientras oraba, también estaba haciendo
planes. iNo planificar es lo mismo que planificar un fracaso!

2. Los lideres se preparan para las oportunidades. Cuando la oportunidad toque a tu puerta, tienes que estar
listo para abrir esa puerta. La vida esta llena de oportunidades, pero nosotros no siempre estamos preparados para reconocerlas.
Si pasas por alto una oportunidad que Dios ha puesto en el camino, te podrias estar perdiendo el propdsito de El para tu vida.
Asegurate de buscar a Dios todos los dias y de pedirle que te muestre las oportunidades que tiene preparadas... todos y cada uno
de tus dias. Nunca sabemos de dénde nos va a venir una oportunidad.

Mire lo que le pas6 a Nehemias: “Un dia, en el mes de Nisdn del afio veinte del reinado de Artarjerjes, al ofrecerle vino al rey, como
él nunca antes me habia visto triste, me pregunto: épor qué estds triste? No me parece que estés enfermo, asi que debe haber
algo que te estd causando dolor. Yo senti mucho miedo” (Nehemias 2:1-2)

La carga que sentia Nehemias por Jerusalén lo afectaba emocionalmente y se habia manifestado en su aspecto externo. En
aquellos dias, presentarse ante el rey con cara triste era un delito capital. Nehemias lo sabia, pero estaba desalentado y no lo
podia esconder. Habia estado orando por largo tiempo, pero nada habia cambiado.

Viendo la tristeza de Nehemyias, el rey le preguntd: “¢ Qué te sucede? El estaba muy consciente del peligro en el que se encontraba.
Ante sus lectores reconocid: «yo senti mucho miedo». Su plan era doble: 1) pedirle a Artajerjes que le permitiera ausentarse y 2)
pedirle autorizacion para reconstruir los muros de Jerusalén. No esperaba que el rey se sintiera encantado con esas dos peticiones;
y la situacién era que estaba ante un rey que tenia poder sobre la vida o la muerte.

Principio: Los lideres siguen adelante a pesar de sus propios temores. Hay un mito popular segun el cual deberiamos creer que
los lideres nunca tienen miedo. Lo cierto es que los lideres sienten miedo con frecuencia. El valor no es la ausencia del miedo, el
valor consiste en seguir adelante a pesar de los temores. Observa lo que hizo Nehemias con su miedo. El rey le dijo: « ¢Qué
quieres? Es obvio que estas afligido» Nehemias ord; una oracién de s.o.s.; a veces necesitamos que nuestra oracion sea: «Dios
mio, dame sabiduria. Ayudame a saber qué decir».

Nehemias le respondid al rey: “¢Cémo no he de estar triste, si la ciudad donde estdn los sepulcros de mis padres se halla en ruinas,
con sus puertas consumidas por el fuego? (Nehemias 2:3). Escogid con todo cuidado sus palabras; ademas, para asegurarle al rey
su lealtad, comenzd con un: « jque viva Su majestad para siempre!». Como guardaespaldas del rey, Nehemias sabia que un rostro
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triste se podia interpretar como un rostro que escondia informacidn acerca de algun problema, como una conspiracién para
asesinarlo; naturalmente el rey queria saber por qué su funcionario mds importante estaba tan afligido. “La ciudad donde estan
los sepulcros...”, dijo Nehemias, apelando al respeto cultural de los orientales por sus antepasados y a su tradicién de mantener
en buen estado los terrenos donde estaban sepultados. iFunciond! El rey le respondio: « ¢qué quieres?» Como habia hecho
planes, sabia con exactitud lo que debia pedir.

Versiculo central: “La gente tonta cree todo lo que le dicen; la gente sabia piensa bien antes de actuar” Pr 14:15 (LS)

Comenzamos a mirar con detenimiento los principios basicos que aplicd Nehemias en el proceso de planificacion para realizar la
labor que tanto anhelaba. Los dos anteriores fueron: 1) Pensar todo detalladamente: es necesario prever todos los detalles que
pueden surgir para alcanzar la meta, y 2) prepararse para aprovechar las oportunidades: tener anticipado lo que se considera
necesario hacer es clave para aprovechar las oportunidades cuando se presentan.

3. Los lideres se fijan metas. “Le respondi: Si a su majestad le parece bien, y si este siervo suyo es digno de su favor, le
ruego que me envie a Judad para reedificar la ciudad donde estdn los sepulcros de mis padres” (Nehemias 2:5). Vemos que
Nehemias pide cosas concretas; su meta es definida: quiere reconstruir los muros.

El paso siguiente en la planificacién es la fijacidn de una meta. Sin tener un blanco, no estamos apuntando a nada, y eso es
precisamente donde vamos a dar: en nada.

Los errores comunes que cometemos al fijarnos metas, son: metas demasiadas bajas y tener una expectativa poco realista en
cuanto a su cumplimiento. Otros pueden ser que nos contentarnos con resultados mediocres, o lo queremos todo al instante.
Cuando hacemos un plan que incorpora una meta para cada paso, podemos ir siguiendo nuestro progreso. Podemos ver cémo
vamos llegando a nuestro punto de destino.

No tengas miedo de hacer planes grandes, donde Dios tenga que acudir a rescatarte. A Dios le encantan los planes grandiosos;
le honra el hecho de planificar en grande. En efecto estamos diciendo: «esto es [0 que estoy esperando que Dios haga; ho se trata
de 0 gue Yo pueda hacer, sino de [0 gue puede hacer El».

Nehemias se fijo la meta de reconstruir unos muros alrededor de toda una ciudad. Pero era copero, no constructor de muros.
Nunca habia levantado una pared; su oficio no era la de albafiil. Pero no tuvo miedo de fijarse una meta grande, porque servia a
un Dios grande. La mayoria de nosotros nos fijamos unas metas demasiado bajas y tratamos de llegar a ellas con demasiada
rapidez. Dios nos pide que sofiemos en grande y vayamos despacio.

4, Los lideres se fijan fechas limites. “éCudnto durard tu viaje? ¢Cudndo regresards? -me pregunto el rey, que
tenia a la reina sentada a su lado. En cuanto le propuse un plazo, el rey acepté enviarme” (Nehemias 2:6). Sin una fecha limite,
una meta no es meta, solo un deseo. El establecimiento de fecha limite es parte de la planificacién.

Artajerjes apreciaba a Nehemias, como evidencia su pregunta: « écuanto tiempo vas a estar fuera?». ¢Qué piensas del detalle
gue menciona Nehemias, “...tenia a la reina sentada a su lado”? Tal vez comprendia la influencia de esta sobre la receptividad
delrey; lo mas probable es que por ser siervo principal del rey fuera amigo de la reina. Y Nehemias reconocid que era el momento
adecuado para hacer su peticién.

Nehemias ord, hizo un plan, se fijé una meta.... y establecié una fecha limite.

5. Hay que aprovechar los problemas. “Si a su majestad le parece bien, le ruego que envie cartas a los
gobernadores del oeste del rio Eufrates para que me den via libre y yo pueda llegar a Judd” (Nehemias 2:7). Una vez logré el
permiso, Nehemias pide proteccidén. Su viaje desde Babilonia (actual Irak) hasta Israel tenia un recorrido entre 1.300 a 1.600
kilémetros y pasaba por diversas provincias. El sabia que necesitaba la ayuda de alguien como el rey para alcanzar su destino sano
y salvo. Por eso le dijo a Artjerjes: “quiero que me des cartas de autorizacion, de manera que no tenga problemas cuando llegue
alli “.

Se ve claramente que Nehemias lo tenia todo pensado. Cuando el rey le pregunté qué queria, tenia ya la respuesta preparada,
porque habia pasado meses pensando en los detalles; no solamente habia pasado cuatro meses orando, sino también
planificando y esperando la aprovechar la oportunidad cuando surgiera.

Cuando planifiques, no te olvides de prever que se van a presentar problemas. El lider reconoce que si hay algo que pueda ir mal,
lo mas probable es que asi suceda.

Los planificadores se centran en los problemas del momento; los lideres, en la resolucion de los problemas de mainana.

En la organizacidn hacen falta tanto los administradores como los lideres. Sin embargo, es importante reconocer que no son los
mismos. Los administradores se tienen que centrar en los detalles cotidianos; los problemas que surgen todos los dias. Los lideres
prevén los problemas. Ven el problema y tienen preparada la solucion para enfrentarse, alin antes que se convierta en realidad.
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El lider piensa mucho mas alla que todos los demds. Al igual que Nehemias, los lideres visionarios van por delante, listos para
enfrentarse a los problemas cuando surjan, con las soluciones que tienen pensadas.

Aunque la administracion y el liderazgo son asuntos distintos, ambos son necesarios. “El hombre prudente prevé las dificultades y
se prepara para ellas” (Pr 27:12 BAD). La prevision de los problemas y la anticipacion para resolver forman parte de una
planificacion eficaz.

Versiculo central: “El que piensa bien las cosas se le llama inteligente; quien habla con dulzura convence mejor” Prov.
16:22 (BLS)

Estamos invitados a planificar bien lo que pretendemos hacer. Hacer planes ayuda al lider a prepararse, a enfrentar
con decisidn y accion el presente y el futuro. Las oportunidades se presentan una sola vez y es nuestro deber
aprovecharlas. Existen muchas fuentes de recursos y Dios dispondra aquella que crea conveniente, asi se trate de
personas y organizaciones no creyentes; lo importante es estar preparados para pedir, y pedir hasta el maximo de
limite.

6. Los lideres calculan el precio. “Y por favor ordene a su guardabosques Asaf que me dé madera para reparar
las puertas de la ciudadela del templo, la muralla de la ciudad y la casa donde he de vivir” (Nehemias 2:8). Como la
planificacidn exige tiempo y dinero, el presupuesto es el siguiente factor que el lider necesita tener en cuenta. éTe
has fijado que todo en la vida tiene precio? Nehemias le present al rey una lista de peticiones: «primero, quiero que
me des permiso, quiero gue me des |a protecCion que necesito para Viajar, ¥ de paso, guiero gue financies el proyecto».
Nehemias tenia todo pensado y sabia lo que iba a necesitar. Cuando el rey le concedié audiencia, esas fueron las
cosas que pidié. Necesitaba madera para levantar las vigas de las puertas de ciudad, madera para los muros y madera
para edificar su propia casa. Recuerda que Nehemias no era constructor; nunca habia edificado nada en toda su vida.
Pero cuando llegé la oportunidad de presentar sus necesidades al rey, le dijo con exactitud lo que necesitaba, porque
habia estado haciendo planes.

Los lideres eficaces oran y después hacen planes.

¢Coémo supo Nehemias lo que necesitaba pedir? ¢Como supo que habia un bosque real cerca de Jerusalén? Calculd
el precio y planificé por adelantado antes de emprender la tarea; tal vez hizo las investigaciones necesarias, porque
se nota que conocia el nombre del guardabosque. Todo esto lo habia pensado por anticipado y estaba listo cuando
la oportunidad toco a su puerta.

Si Nehemias no hubiera hecho sus planes no habria estado preparado. Como su planificacién habia sido tan detallada,
sabia exactamente qué debia pedir. Habia calculado el precio. Jesus nos dice que nosotros debemos calcular el
precio: “Supongamos que alguno de ustedes quiere construir una torre. ¢Acaso no se sienta primero a calcular el
costo, para ver si tiene suficiente dinero para terminarla? “(Lucas 14:28).

Nehemias se encuentra tan comprometido con su vision, que estd dispuesto a pasar por unos riesgos considerables
para lograrla. Se da cuenta que esta haciendo peticiones a un rey pagano, sin embargo no dudd en recitarle la lista
gue tenia preparada, teniendo puesta la confianza en Dios. La peticién fue progresiva: pide autorizacién, luego
proteccion y por ultimo prevision, y todo con un gran riesgo para su propia vida.

Recordando:
Es muy importante tener presente los seis principios que encontramos en la vida de Nehemias; son puntos de
referencia que Dios permitié dejar en su Palabra para que nosotros aprendiéramos y practicaramos.
1. Los lideres lo piensan todo detalladamente.
Los lideres se preparan para las oportunidades.
Los lideres se fijan metas.
Los lideres se fijan fechas limites.
Hay que aprovechar los problemas.
Los lideres calculan el precio.
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Los lideres estan dispuestos a pedir ayuda a otros

Los lideres reconocen que necesitan la ayuda de otros para lograr sus metas. Necesitamos pedirle ayuda a Dios, y
necesitamos pedirsela a otros. Ningun lider puede realizar grandes tareas solo. En toda aventura, no tengas miedo de pedir
ayuda.

Hace falta una osadia increible para hacer lo que hizo Nehemias, al pedirle ayuda a un rey pagano; un hombre que tenia
poder de vida o muerte en sus manos. Pero como habia invertido cuatro meses en orar y planificar, su fe se habia
fortalecido. Aunque le temblaran las rodillas, su confianza en Dios le dio el valor necesario para seguir adelante con su plan.
“En las manos del Sefior el corazdn del rey es como un rio: sigue el curso que el Sefior le ha trazado” (Pr 21:1)

Los riesgos mas sabios son los que se toman solo después de hacer orado y planificado. Dios transfiere la direccion que el
lider busca y reconoce por medio de la oracidn y la planificacidn. La historia de Nehemias ilustra lo cierto de Proverbios
21:1. Dios tenia un control total sobre el corazén del aquel rey pagano. Dios se especializa en transformar los corazones,
porque tiene el control de todo; alin cuando pienses que todo va mal, Dios tiene el control. A nosotros nos limita el ver las
cosas solo a corto plazo cuando Dios ve mas alla en el camino.

1. Pida ayuda diciendo la verdad de lo que pretende. Nehemias no traté de manipular al rey; cuando le

preguntd ¢ Qué te pasa?, fue sincero: “mi ciudad de origen estd en ruinas”, le dijo. No inventd una historia acerca de regresar
a Jerusalén por motivos falsos. No traté de engafiar al rey, ni jugar con él. Lo que si hizo fue colocar en las manos de Dios
el corazdn del rey, porque sabia que Dios podia intervenir y por medio de él, concederle lo que necesitaba.
Cuando tengas un proyecto o una meta, no trates de manipular al jefe; no trate de cambiarle el corazén; tampoco aborde
el tema con halagos vanos. Antes, hable con Dios acerca de él; pdngalo en sus manos, porque Dios tiene el control absoluto.
Luego, a la persona indicada exponga con claridad y verdad todos los detalles del plan, incluyendo los riegos que pueda
tener y los costos que necesitas cubrir.

2. Reconozca que Dios puede usar grandemente a esa persona. Mire lo que hizo Nehemias: “El rey accedio
a mi peticion, porque Dios estaba actuando a mi favor” (Nehemias 2:8). Nehemias le atribuyd todo el mérito a Dios. Cuando
reconocemos que la mano de Dios esta detrds las personas que estan escuchando nuestro proyecto, estamos demostrando
madurez espiritual. Nehemias dice «Dios estaba conmigo». Cuando una persona se une a tu proyecto y participa contigo
de la mano, reconozca que es Dios quien esta actuando detras de él. “Podemos hacer planes, pero el resultado final esta
en las manos de Dios” (Pr 16:1).

3. Aprovecha todos los recursos que te ofrezcan. “Cuando me presenté ante los gobernadores del oeste del
rio Eufrates, les entrequé las cartas del rey. Ademds del rey habia ordenado que me escoltaran su caballeria y sus capitanes”
(Nehemias 2:9. El rey no solo le ofrecid proteccion a Nehemias durante el viaje sino que también le envié una escolta
militar. Nehemias obtuvo mas que lo que habia pedido. Esta es una verdad hecha realidad: “[Dios] puede hacer muchisimo
mds que todo lo que podamos imaginarnos o pedir” (Efesios 3:20).

Fue asi que Nehemias pudo disfrutar, no solo de unas cartas de autorizacion dadas por el rey, sino del acompainamiento
de una escolta militar hasta su destino.

Cuando reciba ayuda de alguien, aprovecha correctamente y para lo que fue destinado los recursos o el apoyo recibido;
no desperdicie nada; tampoco menosprecie la ayuda, porque ésta de una u otra manera aportaran significativamente a
la realizacion del plan que tienes.

Hasta aqui Nehemias habia alcanzado el éxito. Pero, écdmo lo logré? Confid en Dios.... porque ord, planificd y esperd en
Dios. Luego aprovechd la oportunidad que estaba esperando. Luego comentd con sinceridad la situacién y pidié ayuda al
rey, presentandole asuntos concretos. Luego aproveché todo lo que le ofrecio el rey.

Hay una gran preocupaciéon por la forma como oramos. Pedimos que Dios prepare las circunstancias que se
encuentran mas alld de nuestro control; después hacemos planes para lo que si podemos determinar. Muchas veces
escuchamos: «ora y deja que te guie el Espiritu Santo», pero la biblia llama a esto una necedad.

Reflexién: cuando Dios encuentra una persona que ve la visién de El, le proporciona los recursos necesarios y prepara las
personas que participaran en el proyecto. No hay nada que Dios no esté dispuesto a hacer por una persona que vea la
vision que El tiene. Pero esto requiere oracidn, planificacién, esperar en Dios, aprovechar las oportunidades y solicitar la
ayuda de personas. ¢Cual es el plan que tienes en mente por mucho o poco tiempo? ¢Qué piensa hacer respecto a ese
plan?

Los lideres se preparan para el éxito en lugar de preocuparse por el fracaso
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La Palabra dice que el hombre prudente hace planes. El éxito requiere la parte de Dios, y luego la tuya; tenemos que orar,
apoyarnos en Dios, planificar y realizar nuestro esfuerzo. La oracion, la planificacién y la ejecucién van juntas.

Los cientificos e investigadores nos ensefian que contemplar el error es un paso ineludible y valioso para poder
avanzar. Y que todos aprendemos y nos hacemos adultos tras aplicar infinitas veces el binomio ensayo-error. Pero en
la vida del liderazgo direccionado por Dios no es asi. En Dios los planes son completos y perfectos. Pero para ello
tenemos que entender que:

Proverbios 15:22 dice: “ningtin proyecto prospera si no hay buena direccion; los proyectos que alcanzan el éxito son
los que estan bien dirigidos”. Para lograr una excelente direccion, el lider debe depender totalmente de Dios.

Cuando Josué inicié su largo camino de liderazgo, las palabras de Dios fueron claras y contundentes: “Este libro de la
ley no se apartard de tu boca, sino que meditards en el dia y noche, para que cuides de hacer todo lo que en él estd
escrito; porque entonces hards prosperar tu camino y tendrds éxito”. Josué entendié que solo una relacion intima,
natural y dependiente de Dios garantizaria un triunfo absoluto en su vida de liderazgo.

Cuando Nehemias comenzé a levantar la muralla en Jerusalén, se levantaron opositores; los enemigos sintieron tal
vez envidia o sintieron que sus intereses se sentian amenazados; pero de todas formas se declararon abiertamente
en contra del propdsito de Dios para Nehemias. Y la respuesta que les dio Nehemias fue: “..el Dios del cielo nos dard
éxito; por tanto, nosotros sus siervos nos levantaremos y edificaremos...” (Neh. 2:19-20)

Guia parala aplicacion del principio

Comunion: ¢Cémo puede usar Dios a otros creyentes para ayudarlo en tu plan?
¥t ¢Formas parte de un grupo pequefio o tienes un amigo de confianza que te pueda ayudar a revisar tus metas y
plazos?
Lt Pidale a esa persona que te recuerde tu responsabilidad al planificar y al ejecutar.

‘Espacio para hacer tu Comentario personal

Discipulado: liderar como JesuUs significa aprender su estilo de administracion
Estudia los versiculos en este capitulo para descubrir los planes de Dios para los lideres. éSigues estos planes?
Lt ¢Qué puedes hacer ahora para aprender mas sobre Jess y de cémo puede hacer para parecerte mas a EI?
Lt ¢Como te ha ayudado este capitulo para crecer como discipulo de Cristo?
Lt Antes de la siguiente leccién, lea y medita en Juan 17 y examina el patrén que Jesus establecié para el liderazgo.

‘Espacio para hacer tu comentario personal

Ministerio: Conocer las necesidades del cuerpo de Cristo (la iglesia) implica una planificacién cuidadosa para no desperdiciar
los recursos.
$t ¢De qué manera Dios quiere usarte para servir a otros creyentes?
Lt Si estas en liderazgo en la iglesia, écudl planificacion requiere tu rol?
¥t ¢ Qué principios de Nehemias puedes aplicar para ser mas efectivo para el Sefior en tu ministerio (trabajo)?

[ ]
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|Espacio para hacer tu comentario personal

Evangelismo: los lideres son observados por otros creyentes y no creyentes
Lt En tu papel de lider, écomo te aseguras de reflejar a Cristo a aquellos que estan bajo tu liderazgo?
Lt ¢Hay alguna estrategia que pueda estudiar o el ejemplo que algun lider que puedas seguir?
L ¢Como te ayuda la planificacién a responder ante la crisis y las criticas de rechazo?
L¥ Medita al respecto, haga un plan y preparate a manejar las crisis.

[Espacio para hacer tu comentario personal |

Adoracion: si queremos reflejar a Dios a quienes nos rodean, debemos pasar tiempo en Su presencia.
¥ ¢Cémo puede usar Dios un culto, un estudio biblico, un concierto cristiano, para afirmar tus aptitudes de
liderazgo?
Lt i Te tomas tiempo diariamente para estar a solas con el Sefior?
¥ Momentos de tranquilidad es una manera de «recargar tus baterias» espirituales. Si no pasas tiempo a solas
con el Sefior; haz de Dios tu prioridad y veras lo que El hace con tus planes.

[Espacio para hacer tu comentario personal |
Reflexion: Dios te ha escogido como lider para guiar a otros; el asunto no se trata si alcanzaras o no las metas propuestas.
Se trata de dar el primer lugar a Dios y desarrollar los planes que estan en el corazén de El. Orar, planificar, aprovechar las

oportunidades y buscar la ayuda de otros hacen parte del desarrollo del proyecto. Cuando dependemos de Dios, El mueve
y organiza todo para que se cumpla la meta; asi el éxito estd asegurado.

[ ]
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